
Stichting Pensioenfonds Abbott Nederland  September 2024 - 1

Kijk goed wat je hebt

In deze nieuwsbrief lees je  
onder andere meer over

• Wet toekomst pensioenen

•  Beschikbare premieregeling  
naar nieuwe pensioenuitvoerder

•  Je pensioenoverzicht(en), zo zit het!

• Interview met Marcel den Besten

Met de komst van de nieuwe afspraken over pensioen in Nederland 
gaat er veel veranderen. Er is al een nieuwe pensioenregeling voor 
Abbott. Voor de huidige pensioengerechtigden van Abbott had 
dit niet direct gevolgen. De tot en met 29 juni 2023 opgebouwde 
pensioenen blijven namelijk in de oude regeling staan. Maar heb 
je ook ergens anders gewerkt en krijg je daar een pensioen van? 
Dan kun je straks wél te maken krijgen met de nieuwe regels. Dit 
heeft vooral gevolgen als de bestaande pensioenen bij de andere 
fondsen mee gaan naar de nieuwe afspraken (invaren).

Meerdere pensioenpotjes
Hanka de Voogd, bestuurster namens de pensioengerechtigden bij  
Pensioenfonds Abbott, kent dit uit eigen ervaring. “Ik heb meerdere  
pensioenpotjes. Bij sommige van deze fondsen gaan de uitkeringen  
mee naar de nieuwe afspraken. Hoeveel pensioen ik dan op termijn 

ontvang is niet zeker. Veel fondsen zullen solidariteitsreserves 
aanhouden. Daardoor verwacht ik dat het pensioen niet al te veel 
zal schommelen. Maar ik let er wel op. Dus kijk goed wat je hebt, 
óók bij andere pensioenfondsen. Dit geldt ook voor deelnemers 
die nu pensioen opbouwen of gewezen deelnemers. En als je 
waardeoverdracht overweegt, kan dit verschillend uitpakken.”

In deze nieuwsbrief
In deze nieuwsbrief lees je over de nieuwe pensioenuitvoerder 
voor de huidige pensioenregeling van Abbott. Daarnaast gaan 
we in op wat de komst van het nieuwe pensioenstelsel voor je 
pensioen betekent. Ook lees je wat je kunt verwachten van je 
pensioenoverzicht(en) dit jaar. Als laatste deelt bestuurder  
Marcel den Besten zijn ervaringen in het bestuur met ons.  
Wij wensen je veel leesplezier!

“ Zorg dat je weet wat je hebt en wat daaraan 
verandert, óók als je pensioen ontvangt. 
Dat is vooral van belang als je meerdere 
pensioenpotjes hebt.” 
 
Hanka de Voogd, bestuurster namens de pensioen gerechtigden bij Pensioenfonds Abbott
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Beschikbare premie
regeling naar nieuwe 
pensioenuitvoerder
Sociale partners kiezen voor nieuwe partij

Afgelopen juni besloten Abbott, de vakorganisaties en de centrale ondernemingsraad 
(COR) om de nieuwe beschikbare premieregeling over te brengen naar een nieuwe 
pensioenuitvoerder. Een belangrijke aanleiding van deze wijziging is dat Goldman Sachs 
Asset Management (GSAM) heeft aangekondigd op termijn de dienstverlening te willen 
beëindigen. De onderhandelingen zijn in de laatste fase. In dit artikel lees je op hoofd
lijnen welke verandering deze wijziging met zich meebrengt.

Premieinleg
De maandelijkse premies voor je pensioen worden naar de nieuwe pensioenuitvoerder 
overgedragen. De premie-inleg bij GSAM zal stoppen. Abbott maakt de premie recht-
streeks over aan de nieuwe partij. Als deelnemer hoef je hiervoor niets te doen. Voor 
vragen hierover kun je straks bij de nieuwe partij terecht.

Beleggingen
Zoals je gewend bent bij GSAM worden er door de nieuwe pensioenuitvoerder vergelijkbare 
beleggingsopties aangeboden. In de komende periode deelt Abbott hierover meer 
informatie.

Overdracht kapitalen
Abbott en het fonds werken nu aan de volgende stap. Het overbrengen van de pensioen- 
 kapitalen die zijn opgebouwd in de Netto Pensioenregeling, de Vrijwillige Bijspaarmodule 
en de eerdere Beschikbare Premiemodule van GSAM naar de nieuwe partij. De intentie 
is om deze kapitalen eind 2024 of begin 2025 over te brengen. Dit proces heet een 
collectieve waardeoverdracht. Belangrijke stakeholders in dit proces zijn: GSAM, het 
pensioenfondsbestuur, AZL, de nieuwe partij en De Nederlandsche Bank (DNB). Deze 
wijziging wordt begeleid door Stichting Pensioenfonds Abbott Nederland. Totdat deze 
waardeoverdracht plaatsvindt, blijft je geld op dezelfde manier belegd als je eerder  
hebt gekozen. 

Gesloten pensioenfonds
Na afronding van de collectieve waardeoverdracht  wordt Pensioenfonds Abbott een 
zogenaamd gesloten pensioenfonds. Dit betekent dat er geen nieuwe deelnemers meer 
bijkomen. Het fonds blijft de pensioenen en de uitkeringen beheren voor de oude Basis 
Module en de eventuele oudere pensioenregelingen. Ook blijft het fonds het vermogen 
hiervoor beheren en beleggen. Ben je gepensioneerd en ontvang je pensioen, dan blijf 
je je uitkering via het fonds ontvangen. Daar verandert niets aan. 

Voor actieve deelnemers en arbeidsongeschikte deelnemers vindt er jaarlijks in april 
een indexatie plaats van de pensioenen in het gesloten fonds. Deze indexatie is gebaseerd 
op de prijsindexatie die jaarlijks in oktober (van het voorgaande jaar) door het CBS 
gepubliceerd wordt. De aanspraken voor slapers en de ingegane pensioenen voor 
gepensioneerden blijven gelijk. Als pensioenfonds blijven wij ons dus voor jou als 
deelnemer, gewezen deelnemer en gepensioneerde deelnemer inzetten. 

Meer weten?
Abbott en de nieuwe partij informeren je de komende periode over deze ontwikkelingen.  
Via hen hoor je wat je kunt verwachten en waar je je vragen kunt stellen over je pensioen 
in de beschikbare premieregeling. Bij een overdracht van de pensioenkapitalen, zal het 
pensioenfonds je in eerste instantie informeren.

In het nieuws: 
Wet toekomst 
pensioenen

Het is meer en meer in het nieuws. 
Pensioenfondsen in Nederland werken 
hard om de pensioenen over te zetten 
naar de nieuwe afspraken over pensioen. 
Sommige fondsen doen dit zo snel 
mogelijk en sommige fondsen wachten 
nog even. Uiterlijk 1 januari 2028 moeten 
de pensioenen in Nederland aan de nieuwe 
afspraken voldoen. Maar hoe zit dit nu voor 
jouw pensioen bij Pensioenfonds Abbott? 

Nieuwe pensioenregeling
In juni van vorig jaar ging de nieuwe 
pensioenregeling van Abbott in, die voldoet  
aan de nieuwe wet. Deze regeling geldt voor  
jou als je pensioen opbouwt via Abbott. 
Alle tot en met 29 juni 2023 opgebouwde 
pensioenen in de Basis Module blijven in 
de oude regeling. Deze gaan dus níet mee 
naar de nieuwe regeling. 

Overgangsrecht
Met de nieuwe pensioenregeling voldoen  
wij aan de voorwaarden voor het overgangs-
recht binnen de Wet toekomst pensioenen. 
Deelnemers die nu volgens deze afspraken 
pensioen opbouwen, mogen dit ook na 1 
januari 2028 blijven doen. Dit geldt niet 
voor nieuwe deelnemers ná die datum. Zij 
moeten pensioen opbouwen in een nieuwe 
pensioenregeling die past binnen de Wet 
toekomst pensioenen. Sociale partners 
maken hier nog afspraken over.
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Je pensioenoverzicht(en), zo zit het!
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NPRBasis Module 
tot 3062023
Tot een bruto jaarsalaris van 
€76.390 (april 2023) bouwde  
je hier pensioen in op.

BM

Beschikbare Premieregeling 
vanaf 3062023
In deze regeling bouw je 
pensioen op tot je bruto 
jaarsalaris van €128.810 
(januari 2023).

BPR

Netto Pensioenregeling
Voor het deel van je bruto 
jaarsalaris dat hoger is  
dan €128.810 (januari 2023) 
kun je vrijwillig pensioen 
opbouwen in deze regeling.

NPR

Beschikbare Premie Module  
tot 3062023
Een bruto jaarsalaris tussen 
€76.390 en €128.810 (april 2023)? 
Dan bouwde je ook pensioen 
op in deze excedentregeling.

BPM

Vrijwillige Bijspaar Module  
tot 112015
In deze module konden 
deelnemers vrijwillig extra 
sparen voor hun pensioen.

VBM

Voor 30 juni 2023 gaan werken bij Abbott Nederland en nog in dienst? Soorten pensioenregelingen

Vanaf 30 juni 2023 gaan werken bij Abbott Nederland?  

Gewerkt bij Abbott Nederland en voor 30 juni 2023 uit dienst gegaan?  

Als je pensioen opbouwt, dan krijg je elk jaar van ons een pensioenoverzicht. Hierop zie je 
wat je later aan pensioen kunt verwachten. Formeel heet dit het Uniform Pensioenoverzicht 
(UPO). Dit jaar kun je er meer dan één krijgen. In dit artikel lees je hoe dit zit.

Meerdere pensioenoverzichten
Er zijn verschillende pensioenregelingen binnen het fonds. Afhankelijk van je datum in dienst,  
uit dienst, je deelname aan vrijwillige regelingen en je persoonlijke situatie ontvang je over 
het jaar 2023 één of meerdere UPO's. 

Welk UPO krijg jij?
Hieronder zie je welke UPO('s) je binnenkort kunt verwachten. Ook staat er per pensioen-
regeling een korte toelichting bij. Iedere groep is aangegeven met een kleur. Ga na in welke 
groep jij valt en welke pensioenregeling voor jou van toepassing is. Aan het vetgedrukte vakje 
zie je welk UPO jij krijgt. Ontvang je al een uitkering van het pensioenfonds? Dan krijg je ook 
een pensioenoverzicht maar is dit schema niet van toepassing voor je.

Mijnpensioenoverzicht.nl
Binnenkort worden ook je gegevens op Mijnpensioenoverzicht.nl bijgewerkt.  
Hier zie je je pensioenen en AOW bij elkaar.

http://Mijnpensioenoverzicht.nl
https://www.mijnpensioenoverzicht.nl


Disclaimer
Wij stellen deze nieuwsbrief zo zorgvuldig mogelijk 
samen. Het pensioenreglement is leidend voor  
de afspraken over je pensioen. 

Voor vragen over je pensioen
Telefoon 088 116 3001
E-mail pf-abbott@azl.eu
Postadres Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen
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Een mooie logische stap
Marcel den Besten, bestuurder
Marcel den Besten, Senior manager entity controller bij Abbott, zit sinds augustus 2023 
namens de werkgever in het bestuur. Hij liep al even mee als aspirant bestuurslid. 
Daarvoor was hij een paar jaar actief in het verantwoordingsorgaan (VO).  
Wij spraken hem. 

Binnen het bestuur bekleedt Marcel de rol van Sleutelfunctiehouder Interne Audit.  
Hij analyseert de interne operationele bedrijfsprocessen op kwaliteit en betrouwbaar-
heid. Ook doet hij aanbevelingen hoe om te gaan met risico’s of deze te verminderen. 
Marcel: “Ik doe dit niet alleen. Een externe partij helpt met de werkzaamheden. We 
hebben een plan voor de komende vier jaar en per jaar geven we aan welk gebied 
we oppakken.”

Veel gebeurd
Nu hij ruim een jaar bestuurder is, vragen wij hem hoe hij terugkijkt op deze periode. 
Marcel: “Er is veel gebeurd. De Wet toekomst pensioenen ging in en de sociale 
partners maakten nieuwe afspraken. We overlegden wekelijks met het bestuur, om 
de afspraken van de sociale partners te toetsen aan de wet en op uitvoerbaarheid. 
Ook stelden we de beleidsdoelstellingen en de uitgangspunten van het pensioen-
fonds opnieuw vast.”

Competenties
Marcel is op zijn plek: “De complexiteit van pensioenen vind ik interessant. Het  
is leuk om dit met (oud)- collega’s te doen. Je hoort in de pauzes altijd wel mooie 
verhalen.” Hij gaat verder: “Destijds overlegde ik met mijn manager of ik bestuurslid 
zou worden. Hij noemde het een mooie logische stap. Je ontwikkelt bestuurlijke 
competenties, communicatieve vaardigheden en overtuigingskracht. Dat neem je 
weer mee naar je werk bij Abbott.”

Oproep
Marcel besluit: ”Het is dus zeker het overwegen waard om actief te worden voor 
het pensioenfonds! Regelmatig zoeken we nog collega’s. Heb je interesse, overleg 
het met je manager en meld je dan vooral bij ons! En heb je nog vragen, zoek mij 
dan even op. Je bent van harte welkom!” 

Pensioen3daagse 2024: zien wij jou ook weer?  
Op 12, 13 en 14 november organiseert Wijzer in Geldzaken samen met pensioenuitvoerders  
de Pensioen3Daagse. Met leuke acties helpen ze je om je pensioen beter te leren kennen. 

Bouw je op dit moment pensioen op via Abbott? Hou dan je mail in de gaten voor leuke acties  
van het fonds. We houden je op de hoogte en graag tot dan!
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